
 
Gesucht: Mitarbeitende im Dorfladen Riedern (30-50%)

mit Ausbildungsverantwortung für Lernende mit Unterstützungsbedarf 
ab 1. Juni 2025 oder nach Vereinbarung

Unterlagen an:

tobias.hollerbuhl@menzihuus.ch

Abgeschlossene Ausbildung im Detailhandel EFZ
Erfahrung im Verkauf, idealerweise mit ersten Führungserfahrungen
Freude am Kontakt mit Menschen und Mitgestaltung eines lebendigen Projekts
Bereitschaft zur Ausbildung und Begleitung von Lernenden mit Unterstützungsbedarf
Gute Organisationsfähigkeiten und Eigeninitiative

Möchtest du den Dorfladen Riedern gemeinsam mit uns neu aufleben lassen? Dann freuen wir uns auf deine
Bewerbung oder ein erstes Kennenlernen. Bitte senden deine Unterlagen elektronisch als PDF an:
tobias.hollerbuhl@menzihuus.ch. 
Für weitere Informationen steht dir Tobias Hollerbuhl, 
Leiter Arbeit und Mitglied der Geschäftsleitung, gerne zur Verfügung: 055 614 64 31.

Unser Angebot - mehr als nur ein Job:
Eine sinnstiftende Aufgabe mit viel Raum für Eigenverantwortung
Aktive Rolle beim Wiederaufbau und bei der Positionierung des Ladens
Unterstützung durch das Menzihuus und die Dorfgemeinschaft
Zeitgemässe Anstellungsbedingungen
Einen Arbeitsplatz, an dem Ihr Engagement sichtbar wird und geschätzt ist

Was dich auszeichnet:

Für den Dorfladen Riedern suchen wir eine engagierte Persönlichkeit mit einer abgeschlossenen Ausbildung im
Detailhandel EFZ, die in einem Teilzeitpensum (30-50%) im Dorfladen arbeitet und den Neustart aktiv
mitgestaltet. Du bringst Erfahrung im Verkauf mit und hast Freude an einer sinnstiftenden Aufgabe in einem
lebendigen Dorfprojekt.

Dein Profil - Fachkompetenz trifft Herzblut:

Mitarbeit im Dorfladen inkl. Warenbewirtschaftung und Postagentur
Begleitung und Ausbildung der Detailhandelslernenden
Unterstützung bei der Mitgestaltung des Sortiments und der Dorfveranstaltungen
Enge Zusammenarbeit mit dem Menzihuus und der Dorfgemeinschaft

Deine Aufgaben - vielseitig und sinnstiftend:


